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Jeg har 20+ ars erfaring som leder og adm. direkter med ansvar for at
udvikle organisationer, omszette visioner, strategier og ideer til
kommercialisering og malbare resultater. Jeg har arbejdet i forskellige
ejerstrukturer i sdvel sma som starre organisationer.

Jeg har en bred ledelses- og forretningsforstaelse pa tvaers af funktioner
og sammenhange.

Mine spidskompetencer:

® Strategi - erfaring med at omsaette strategi og forretningsudvikling til
taktisk og operationel handling i krydsfeltet design, erhverv, fonde,
kultur og medlemsorganisationer.

e HR/Organisation - bidrage til bedre medarbejderpraestation og
resultat med min baggrund som bade leder, coach og mentor med
erfaring i hybrid arbejde, selvledelse, trivsel, medarbejderudvikling
og -motivation.

* Innovativ konceptudvikling - erfaring med udvikling af formater,
produkter, services og omsaette og skalere dem til kommercielle
koncepter og forretningsmodeller.

* Medlemsorganisationer, netveerk og partnerskaber - solid erfaring
opbygning af netvaerk, forstdelse for hvilke synergier og dynamikker,
der samler og engagerer mennesker i netveerk, feellesskaber og
partnerskaber.

Board Company Denmark, Board Certificate 2015.


mailto:gitte@gittejust.dk
https://www.linkedin.com/in/gittejust/

Motivation

Bestyrelses-
arbejde

Brancheerfaring

| bestyrelsesarbejdet byder jeg ind som sparringspartner med mit
engagement, mine ressoucer og erfaringer som leder og direkter. Jeg er
en innovativ og kreativ ildsjeel, der er god til at se potentialer og
muligheder i det store og det sma. Jeg er strateg og taktiker, som skaber
vaerdi ved at udfordre og forene mennesker, muligheder og
organisation. Jeg kommer med et stort drive og en smittende energi.

| hjerte og sjeel er jeg netvaerker. Jeg stortrives med at koble mennesker
pa tveers af viden, faglighed og interesser. Jeg kan bidrage med at skabe
fundamentet for interaktion og partnerskaber, som sikrer at viden og
inspiration udveksles og nyteenkes, sa der kan udrettes noget starre.

Personligt er jeg ambitigs, nysgerrig, handlekraftig og motiveres af at
skabe positive forandringer. Jeg kan bidrage med at finde nye lgsninger
og formater pa savel kendte som ukendte udfordringer og pa vilde
problemstillinger.

Bestyrelses- og boarderfaring

Advisory Board, Start-up Licens to speak 2021-
Advisory Board, REJOYN - Jakob Wagner Studio 2018-
Bestyrelsesforkvinde, Foreningen Alder 3.0 2017-2019

Advisory Board, INDEX: Design to Improve Life 2008-2018
Advisory Board, Casablanca Film 2013-2015
Advisory Board, Stupid Studio 2013-2015

Formand for aftagerpanel, Syddansk Universitet, Designkultur og
gkonomi 2011-2015

Medlem Strategisk Designkonsortium, Arkitektskolen Aarhus
2011-2013

Bestyrelsesmedlem Design- og Arkitekturkonsortiet, DDAI 2013-2015
Bestyrelsesmedlem International Council of Design (ICoD) 2011-2015
Advisory Board, KEAs design- og e-konceptuddannelse 2010-2014
Mentor KEA og Kunstakademiets Designskolen 2008-2013

Medlem Regeringens Designfelgegruppe 2009-2012

Medlem Dansk Erhvervs Viden- og Radgivningsudvalg for Dansk
Erhvervs bestyrelse 2008-2013

Advisory Board, Museet Fremtidens Hus 2006-2008
Advisory Board, Nordic Design Gallery 2006-2008
Medlem Trygmentariet, TRYG Fonden 2000-2003

Radgivning og service
HR/Organisering

Trivsel, wellness og sundhed
Medlems- og brancheorganisationer
Design og arkitektur

Fonde

Kunst- og kulturorganisationer
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Projekt- og programledelse
Kommunikation
Fondsarbejde og -struktur

Jeg bruger min designtaenkning og strategiske radgivnings-
kompetencer til at skabe gget mental og fysisk trivsel i fremtidens
arbejdsliv.

Det gor jeg gennem radgivning og brugerprocesser i mit eget
trivselsbureau. Erfaringer og viden, som jeg omsaetter i udviklingen af
strategier, forlgb, interaktivt rumdesign, keynotes og executive coaching.

Jeg er ved at laegge sidste hand pa en handle- og handbog om at
Mestre Egenomsorg.

Nedenstaende er citater fra samarbejdspartnere:

“Vi har haft forngjelsen af at blive inspireret af Gitte Just. Hun har denne
her evne til at se ud over nuet og inspirere til fremtiden. Hvis | er
interesserede i at blive udfordret pa jeres fremtid er et samarbejde med
Gitte en fantastisk idé.”

Nicolai Okkels, CEO, Aviation Triagonal

"Gitte har nogle helt seerlige evner til at skabe forandringer og samle
mennesker ved at lytte og veere til stede med intensitet, interesse og
nysgerrighed. Hun er klog, menneske-forbindelses-ekvilibrist og en
firestarter.”

Jeppe Schytte-Hansen, CEO & co-founder, Omnidocs

"Meget fa personer rummer sa saerlig energi, idérigdom og engagement
- og har samtidig de na@dvendige redskaber; overblik og omsorgen for
detaljen, strategisk og menneskelig indsigt samt handlekraft og
kommunikationsressourcer... Gitte har det!”

Kigge Hvid, tidligere adm. direktar INDEX: og @ksnehallen

"Hun bevaeger sig ubesvaeret pa kryds og tveers af interesse-
organisationer, embedsvaerket og politikere. Hun er en netvaerks-
ekvilibrist..."

Karen Margrethe Schelin, journalist, Berlingske Business



